SINDIUF/PB
SINDICATO DOS TRABALHADORES DO PODER
JUDICIARIO FEDERAL NO ESTADO DA PARAIBA
ATA DO VIII CONGRESSO DO SINDJUF/PB, REALIZADO NO HOTEL LITOR
NOS DIAS 19 E 20 JULHO DE 2024

AoS dezenove dias do mes de julho (sexta-feira), do ano de 2024, pelas 20000, foi dado
inicio @ abertura solene do VIII Congresso, na sala de eventos Gramame, no Littoral Hotel,
n® 2172, na Praia do Cabo Branco, Jodo Pessoa/PB, na forma do Edital de Convecacio do
VIIT Congresso, publicado em 17 de maio de 2024. Pelo cerimonial, o coordenador
executivo, Pedro Neto, convidou os trés coordenadores gerais Evildsio Dantas, Claudio
Aurelio & Marcos Santos para formarem a mesa n® 01. Formada a mesa dos trabalhos, pelo
cerimonial, fol convidada a farer parte da mesa, @ Desembargadora Herminegilda Leite
Machado, Vice Presidente, Corregedora e Ouvidora da Mulher do Tribunal Regional do
Trabalho- TRT-132, Em seqguida, fol executado o hino nacional brasileire. Fm ato continue,
pele cerimonial, Pedro Neto foram lidas as mensagens de justificativas de auséncia, bem
como votos de sucesso aos congressistas nas pautas a serem aprovadas. Em seguida, fol
concedida a palavra ao decano da diretoria executiva, o Coordenador Geral Marcos Santos
para dar por aberto os trabalhos do VIII Congresso, que teve como tema "0 judicldrio que
nos servidores e servidoras queremos”. Sequencialmente foram concedidas as palavras aos
coordenadores Evildsio Dantas e Claudic Aurélio e ao final, a palavra foi aberta a
Vice Presidente do TRT-132 a Dra. Herminegilda. Em sua intervengdo a Vice presidente do
TRT, fez uma analise da atual conjuntura e esbocou preccupacdc com as sequentes crises
no campo dos trabalhadores. A desembargadora, mesmo diante de tantas dificuldades, deu
um tom de esperanca e saudou os congressistas, desejando bom trabalho e aprovacdo de
todas as pautas do Interesse da categoria, Por fim o Coordenador Pedro Neto agradeceu as
palavras gentis da Vice Presidente do TRT, a desembargadora Herminegilda e a presenca de
todos e lodas as congressistas, dando por encerrada os trabalhos no primeiro dia do
congressn e convidando todos e todas para um coffee break com apresentacio da muslicista
& cantora paraibana Marcela Maul que agraciou e agradou a todos os presentes. Dia
seguinte, 20 de julho do ano em curse, por volla da 09h00, foram reiniciados os trabalhos
do VII congresso pela mesa n® 02, que teve coma tema o Regimento do Congresso e foi
coordenada pelos coerdenadores do Juridico, Coordenador Perivaido Lopes € Coordenador do
Sertdo Péricles Matias. Por Perivaldo, fol lido a proposta de regimento interno do congresso
que apls leitura, fol submetido a aprovagdo do plendrio. A proposta sofreu apenas uma
Unica emenda sugerida pelo coordenader de finangas, Marcos Brasilino, inserindo a
apresentacdo da prestagdo de contas do ano de 2024. Submetida a votacdo com as
alteracoes solicitadas, fol aprovado pela unanimidade dos congressistas presentes. Em ato
continuo fol formada a3 mesa n2 03 dos trabalhos congressuais que teve como
coordenadores dos trabalhos Pedro Neto e Evildsio Dantas. Ato continuo foi convidado o
coordenador geral Marcos Santos para fazer uma andlise da confuntura do periodo da
gestio. Com a palavra, Marcos Santos em resumo falou que poderia fazer uma andlise
politica do pais nesses dltimos 03 anos que corresponderam a nossa gestdo. Disse ele gue
poderia tambem, centrar suas atencles para o desastre do governo Temer e sua malfadada
reforma trabalhista que se concentrou em trés eixos: Sendo o primeiro eixo, o desmonte do
pilar de direitos conquistados pelos trabalhadores no Brasi| desde a instituicdo da CLT em

1943, 8 0 sequndo, o enfraqueciments da representacdo sindical e, 58 ainda fosse pouca,
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tanta maldade, o terceiro eixo se concentrou na limitagdo do acesso e no fim da Justica do

Trabalho. Ainda por Marcos Santos, foi dito que poderia também relatar para os delegados e
delegadas do VIII Congresso, os atagues vis e grotescas contra a Justica Eleitoral,
promovidos pele governo Bolsonaro, & que, de certa Forma, atingiram em cheio os nossos
brilhantes servidores da Justica Eleitoral, desqualificando o trabalho sério & honesto destes
servidores, Juizes e desembargadores dos Tribunais Regionals Eleitorais e Tribunais
Superiores. Nossa fragil democracia foi colocada em check, o Estado Democratico de Direito
sofreu rasuras, mas o povo brasileiro resistiu € a ordem foi restaurada, Por fim, o
coorgenador geral afirma que neste congresso preferiu fazer uma andlise do Judiciario
Federal que nos servidores e servidoras, ativos @ inativos queremos. E indicou que caminhos
devempos seguir e quais as pautas que poderemos aprovar no VIII Cengresso da categoria,
Disse Marcos Santos que queremes um judicidrio forte, uma justica célere e comprometida
com o social € queremos tambeém uma politica de valorizagdo para toda categoria. Apesar
dos avangos obtidos pelo Judicidrio nes ditimes anas, com a reducdo do tempo de
tramitacao dos processos e o aumento do uso de novas tecnologias na atividade judicial,
ainda ha muitc a melhorar, Para Isso acontecer, & preciso investir na valerizacio dos
servidores do Judiciario, que sdo os responsdveis por fazer com que a populacdo tenha
acesso aos proprios direitos. Finalizou afirmande que, ac lado das demais categorias
profissionals que compdem o funcionalismo publico, os servidores do Judicidrio contribuem
para a construgdo de um pais mais justo e para o bem-estar da populacdo. Garantir a
reposicdo salarial € um direito que precisa ser respeitado. Portanto, nosso congresso, tem o
papel fundamental para, junto com a FENAJUFE & demais sindicatos, encampar todas as
lutas que visem mudar o quadro atual e priorize o trabalho em defesa do plano de cargos e
carreira, aprovados nas Plenarias da FENAJUFE em Belém/PA e ratificado em Natal/RN,
como principal meta. Esse, portanto, € nossa meta, nosso objetivo malor., Apds
apresentacao, a mesa conduzida pele coordenador Evilasio Dantas e Pedro Lima, abiriu para
intervencoes do plenario, pela de Inscricdo dos crachds deixados a mesa. Claudic Dantas
pediu mais unidade da categoria na busca de um sindicato eficaz; O coordenador Perivaldo
faz uma reflexdo acerca da administracdo do sindicato; Evildsio Dantas pede para acabar
com a ditadura do judicidrio e propte uma distribuicdo mais equanime entre as diversas
carreiras do judiciario; Pedro Lima propde um aumento nos niveis de carreira, no plano de
carreira da FENAJUFE. Por ultime a Dra. Carmem Rachel propde um tratamento especial da
diretoria executiva do SINDIJUF/PB sobre os cases de assédio moral que acontecem e muitas
das vezes ndo tem o0 devido tratamento adeguado. Sugeriu também que o sindicato
apraveitasse a representacao que tem nas comissoes de assedios existentes em cada
Tribunal do Judicidrio. Apos os debates, o Coordenador Pedro Lima em ndo havendo,
propostas substitutivas ou supressiva gue alterassem o texto, submeteu a votacdo da
andlise da conjuntura, e colocoul a matéria em votagdo, tendo sido aprovado pela
unanimidade dos votantes presentes. A seguir foram convidados os Conselheiros Fiscals
para formacao da mesa n® 04, coordenada pelo coordenador de Finangas Marcas Brasiling.
Pelo presidente do Conselho Fiscal, Genario Saraiva, foram apresentados o5 pareces fiscais e
balancetes relativos aos anos de 2022, 2023 e até junho de 2024, Por Marcos Brasilino, fol
dito, gue apesar da enorme gqueda na arrecadacan nos ultimos anos e dificuldades
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financeiras em razdo da agcdo judiclal movida por julz federal contra o sindicato, farmnos

obrigados a contrair empréstime bancario para saldar divida de indenizagae ao julz federal
apds execucdo da sentenca, mais 0s honordrios advocaticlos, O quadro financeiro do
SINDIUF/PB se agravou e além da contencdo de despesas em vArios setores, aprovamos e
reuniao da diretoria executiva a desfillagdo da FENAJUFE para poder cumprir com os
compromissos bancarios. A mesa em seguida, abre o debate com o© plendrio do VI
(ongresso. Inscreveram-se pela ordem de inscricdo: Dra, Carmem Rachel prestou
esclarecimentos acerca da acdo que motivou a condenacdc do sindicate; O coordenador
juridico esclarece pontos da acdo movida pelo juiz federal e afirma gque outros feitos
poderiam acontecer, pois @ funcdo do sindicato defonder seus fillados; Pedra Lima solicita
que seja neste congresso, ratificada a decisio da diretoria exEcutiva, Que aprovoul a
desfiliagdo da FENAJUFE, ad referendo do congresso estadual; Evildsio Dantas vé a
desnecessidade de se manter fillado @ FENAJUFE. Marcos Santos esclareceu os motivos que
ensejaram a acao penal contra os dirigentes sindicais. Em seguida o Presidente do
Conselho Fiscal, Genario Saraiva encaminhou a mesa para apreciagdo do plenario. O
coordenador Brasilino submeteu a votacdo dos congressistas para as prestactes de contas
dos anos de 2022, 2023 e de janeiro a junho de 2024, tendo sido aprovadas pela
unanimidade dos delegados presentes. Passo seguinte, foi convocada a mesa de n® 05
formada pelos coordenadores Gildazio Azevedo e César Fredrich que tratou do Balango das
atividades do SINDIUF/PB no pericdo da atual gestio. Convidado ao uso da palavra, o
coordenador juridico Perivalde Lopes, em breve resumo, destacou as atividades do
SINDIUF/PE © 1- no periodo de andlise (2019 a 2024;) 2 - Primeiro desafio do perioda foi
assumir a direcdo do sindicato logo apds a ‘reforma trabalhista’ de 2018 que impactou o
processo do trabalho pela flexibllizagdo dos direitos e garantias, com forte repercussdo no
funcionamento da Justica especializada do trabalho, bem assim numa conjuntura de
Implementacéo do 'teto de gastos’ que limitou o crescimento dos Investimentos estatal e,
consequentemente o poder de negociagdc das categorias do setor publico diante de 'nove
regime fiscal; 3 - Ja no segundo més da gestdo tivemos que enfrentar o atague do governo
federal contra os sindicatos, perpetrado pela edigdo da Medida Provisdria B73/2019 que
proibiu a contribuicdo sindical em folha, numa clara tentativa de asfixlar financeiramente as
entidades de classe. 3.1 - Luta judicial/Administrativa parcialmente exitosa (TRE e TRT) para
manter ¢ desconto na forma consignada em folha, todavia, ficamos sem receber um més na
Justica Federal PB. 3.2 - Luta legislativa junto aos pardamentares federais, exitosa nas 02
(duas) Casas do Congresso Nacional, tendo a MP 873/2019 tido 0 seu prazo de validade
expirado, sem ser transformada em lei. 4 - Constatacdo da necescidade de
equacionamento/enxugamento das despesas e otimizagdo da forca de trabalho, culminanda,
inicialmente, com a rescisdo amigavel de 02 funciondrias e reavaliacdo/renegociacan das
despesas do sindicato, 5 - O SINDJUF/PB sempre se mostrou contrario as propostas e
decisoes administrativas de extincdo das unidades judicidrias do interior {ex. Varas do
Trabalho, Zonas Eleiterals & Unidades da JE), entendendo que tais agdes fragiliza a base e
prejudica o atendimento acs jurisdicionados. & - Colossal desafio da pandemia (COVID-19),
quando o SINDIUF/PB teve atuacdo precursora na luta perante os tribunais, reivindicando e
acompanhando a suspensdo do atendimento presencial e a adocdoc das medidas de
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afastamento social e de protegao sos servidores e aos jurisdicionados, ndo s no inicio, mas,

lqualmente, sempre que havia ¢ aumento dos indices/taxas de infeccin e mortalidade. Da
mesma forma adotando todas as medidas possiveis no ambito Interno com vistas a protecao
dos coordenadores, colaboradores e funciondrios da entidade, sem perder de vista, inclusive,
que alguns dos nossos integrantes pertenciam aoc chamado grupo de risco. Ainda assim, nao
deixamos de atuar e participar dos atocs em prol da defesa da categoria, mesmo que
diversificando a forma de atuagao. Cabe o destaque de que a pandemia gue se pralongou
ate 2022 inviabilizou, tambeém, por questdo de sequranga sanitdria, a realizacdo no
Congresso Estadual da Categoria. 7 - Luta exitosa contra a PEC da reforma administrativa
202172022 que atacou o funcionalismo publice de conjunto, atingindo direites historicos
como a estabilidade e outras formas de precarizacdo do trabalho como extensdo das
avaliaghes de desempenho, contratagdes tempordrias, terceirizacdes,
desconstitucionalizagdo de direitos, etc. O trabalho de sindicate se deu com varias idas de
representantes para esforco concentrado ern Brasflia/DF, junto com a Federacdo e fortissima
articulacao com as demais entidades do setor piblico, com participagdn destacada nos atns
em defesa do servico publico na Paralba, 8 - 1d a reforma da previdéncia, apesar de
desidratada em algumas partes, nio obtemos o sucesso esperado no congrasso nacional am
pontos significativos como aumento de aliguotas, idade minima, tempo de contribuicao,
calculo de beneficio, novas regras de transicdo, criacdo de contribuicdo especial, etc,
Todavia sequimos monitorando a judicizlizacdo de véarios pontos que, se revertidos, poderdo
repercutir favoravelmente aos servidores. 9 - Em 2022 enfrentamos as chamadas 'fake
news' & a orquestracdo da campanha/difusdo da desinformacao, atuando pioneiramente na
defesa da democracia, da Justica Eleitoral e do sistema eletrinico de votacdo e apuracio,
encampando, organizande e participande de diversos atos publicos que culminou com o
abraco simbolico do TRE/PB, providencia gque foi copiada no Brasil por outros
sindicatos/entidades. 10 - Em 2023, com a aposentadoria da funcionéria Tanla Verdnica,
passamos por nova reformulacdo administrativa do sindicato & otimizacdo da forga de
trabalho que, atualmente, conta com 03 (trds) funciondrio{as). 11 - No final de 2023, diante
das malogradas e (empestuosas projecoes processuais, tivemos que deliberar pela
formalizacdo de "Acordo ludicial’ resolvendo uma pendéncia antiga do sindicato com um
Maglstrado Faderal. A contenda, decorrente do exerciclo da defesa dos servidores no ano de
2009 {confirmar), seguia sem perspectiva favoravel e com potencial de comprometimento
do patrimfnio do sindicato, inclusive, ja com episodios de blogueio de contas. A resclugdo do
conflito obrigou o SINDIUF/PB a obter o amargo empréstimo de R$ 165.000,00, situaclo
gue contingenciou a atuacdo financeira do sindicato, mas que teve gue ser tomada, sch
pena da incidéncia de correclo e juros tornar a divida atualizada de R$ 1B6.000,00,
insustentavel a ponto de comprometer o futuro da instituiclo. 12 - Também em decorréncia
da necessidade de pagamento do empréstimo bancano e das restricdes financeiras
decorrentes, mantendo preservada as despesas correntes com o5 colaboradores @
funcionarios, decidimos, ad referendum do Congresso Estadual, pela desfiliacdo temporaria
da FENAJUFE, com a suspensdo imediata da contribuicde, Inclusive, como forma de viabllizar
a realizacio do presente Congresso Fstadual, 13 - Reafirmamos que durante tode o periodo
buscamos, sempré gue possivel buscar o didlogo aberto € franco com 3 Administragdo das 3
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(trés) esferas (TRT, TRE, JF) @, quando ndo contempladeos, intervindo, na busca de melhores
condigdes de trabalhe para os servidores, inclusive, se necessario/possivel, judidalizando a
demanda. 14 - Relevante destacar em razdo sobretudo da mobilizacdo com outros sindicatos
2 coin a4 FENAJUFE, mas, tambem, sem olvidar do trabalho de bastidor, dialogo e
convencimento politico dos nossos coordenadores, tivemos conquistas importantes para
seguimentos especificos da categoria como: a) o reconhecimento legislativoe do Nivel
Superior para os Técnicos b) criagdo da Policia Judicial, ¢) criacdo de novos cargos,
redlizacdo de concursos, etc. 15 - Por fim, sinalizamos que continuamos na luta e na
articulacao pela regularizagdofobtencdo da nossa Carta Sindical como forma de qualificar a
representacdo do sindicato na intransigente defesa des interesses de conjunto da Categoria.
Aberto os debates pelo coordenador de Comunicacie Gildazio Azevedo, foram feitas diversas
intervengies. Gildazio Azevedo lembrou a luta travada pelo SINDIUF/PE em defesa de Plano
de Saude gue atendesse os servidores, mas gue fol venciga pela administracdo do Tribunal
da 53 Regido. Evildsio Dantas alega a dificuldade de fillar servidores ao sindicato,
principalmente os novos servidores que alegam terem sido aprovados em outros concursos e
aguardam serem chamados. Em seguida, Péricles Matias ressaltou o grande esforco na luta
pelo reenquadramento dos auxiliares administrativos, bem como a luta do sindicato pelo
teletrabratho. Por ditime inscrito, Marcos Santos faz elogios a coordenagio financeira que
mesmo diante das adversidades, realizou milagres, A coordenacdo de comunicacdo também
desempenhou um excelente trabalho. O site do sindicato sziu de 30 acessos mensais, para
algo superior a dez mil acessos. Mereceu tambeém destaque o trabalho do nosso coordenador
juridico e toda banca de advogadas e advogados. Por fim, Marcos Santos faz elogios ao
corpo de funciondrios do sindicato que labutam diuturnamente a servigo de toda categoria.
Ao final a mesa submeteu o documento que constava na pasta recebida pelos delegados e
delegadas e submeteu a votagio e, em ndo havendo nenhuma proposta aditiva, substitutiva
ou supressiva, fol aprovado pela unanimidade dos votos dos delegados e delegadas
presentes. Ato continuo foi chamado a mesa de n® 06 gue trata Reforma Estatutdria e
condurida pelos coordenadores Marcos Santos e Perivaldo Lopes. O coordenador Marcos
Santos informa que apenas dols fillados apresentaram no prazo fixado no Edital de
Convocacdo do VIIT Congresso, propostas de Reforma Estatutdria, que apos  seram
submetidas a andlise do juridico, foram encaminhadas para serem apresentadas. Marcos
Santos informa que as propostas serdo apresentadas em slides, tendo-se a preocupacido de
mostrar o artigo do estatuto atual que se pretende alterar e & proposta de mudances.
Marcos propds e fol aprovado que apés a apresentagdo do slide, seria votada a mudanca
pele plenaric do congresse. Proposta 01 de Marcos Santos — Artigo 10. Excluir o inciso 111 Do
atual Estatuto (Conselhe Deliberative) e incluir Proposta de Perivaldo Lopes-
acrescentando Paragrafo dnico - Sera assegurada a participacao dos filiados nas
Instancias deliberativas, mediante utilizacdc dos melos tecnologicos de comunicacdo e
informacgao, sempra gue tecnicamente exequivel, previsto no instrumento de convocagio e
comprovada a identificagdo do participante. Submetida a duas propostas a votacdo do
plenario. A exclusdo do inciso II1 do art, 10 (CONSELHO DELIBERATIVO), fol aprovada por
unanimidade dos delegadcs e delegadas presentes no VIIl congresso da categoria.
Submetida a votacdo a criacdo de paragrafo unico ng mesme art. 10 que trata da
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participacdo dos fillados nas instdncias deliberativas, mediante utllizaclo dos meios

tecnologicos de comunicacdo e informacgldn, a referida proposta foi rejeitada por ampla
maioria dos delegados, sem abstencBes, Em seguida passou a debater o slide da Proposta
0d de autoria do coordenador geral Marcos Santos que propds: Artigo 12-, Alterar inciso |
qQue passaria a ter a seguinte redagdo: | - Ordinariamente, nos anos impares, a cada
mandato da Diretoria; Submetida a votacdo, o novo texto proposto e, acatada sugestdo de
Claudio, o novo textg passaria a ser: Art. 12 - O Cangresso realizar-se-a:

I = Ordinariamente, nos anos impares, uma vez a cada mandato da Diretoria, Em veotacao
fol provada mudanga por unanimidade dos presentes, Passando a Proposta 03 de autorla de
Marcos Santos que diz: Modificar texto do Capltulo 111, Art, 14, §1° Que passaria a ter a
seguinte redagdo: ArL. 14 - Os delegados ao Congresso, com direito a voz e voto, serdo
eleitos nos respectivos locais de trabalhe, na forma estabelecida na convocatdria, § 1° -
Sera eleito 1 (um) delegado para cada 05(cinco) trabalhadores lotados no local de
trabalhe ou fragho superior a 02 (deois). Submetida a votagdo do plendrio, fol aprovada
pela unanimidade dos delegados e delegadas. Passando ao slide da Proposta 04 de autoria
de Marcos Santos, foi proposte; Excluir a Segéo III - Do Conselho Deliberativo, bem
como o disposto nos artigos 22, 23, 24 e 25, e seus respectivos paragrafos e
incisos. Submetida a votacdo, for aprovado por unanimidade dos delegados presentes. Em
sequida, apresentado a Proposta 05 de Marcos Santos e Perivaldo Lopes- que altera o
Artigo 27 em seu inciso II, alinea e, f. Sendo proposto: Criacdo das coordenadorias dos
aposentados em substituicdo a coordenacdo do Sertdoc e a criacdo da Coordenacdo de
cultura, esporte e cidadania substituindo a coordenacdo do litoral. Por Evildsio Dantas, foi
dito que concordava com a coordenacdo dos aposentados, porém discordava da coordenacao
cultura, esporte e cidadania e apresenta como proposta a criagdo da coordenacdo de
Articulacdo Politica. Em votaglo, apos defesa de cada proposta, restou aprovado por maioria
dos presentes o seguinte texto modificado: Art. 27 - A Diretoria Executiva do SINDJUF-
PE é composta, de forma colegiada, pelos seguintes cargos: I - 3 (trés)
Coordenadores-Gerais; II - 6 (seis) Coordenadores Executives, sendo: a) 1 (um)
Coordenador de Financas e Patriménio; b) 1 {um) Coordenador Juridico; c) 1 (um)
Coordenador de Comunicacao e Imprensa; d) 1 (um) Coordenador de Formacao
Sindical, Cultura, Esporte e Cidadania &) 1 (um) Coordenador dolals
Aposentado(a)s; f) 1 (um) Coordenador de Articulacio Politica; IIT - 4 {quatro)
suplentes. Dando seguimento, ainda na proposta 05, Marcos Santos propbe gue seja dada
nova redacao ao Artigo 289 com atribuighes para o coordenador dos Aposentados e para o
coordenador de articulacdo politica, Marcos Santos sugere gque os delegados e delegadas
deleguem a banca juridica do sindicato a nova redagdo, bem como propie gue seja feito
tedo o reordenamento do estatuto apds aprovac3o das propostas apresentadas. Submetida
a votacdo, fol aprovado por unanimidade. Em segulda fol apresentade proposta n® 06 de
Marcos Santos que propls: Alterar o caput do Art.18 gue passana a ter 8 seguinte redacan:
Art, 18 - As Assembleias Gerais serao convocadas pela Diretoria Executiva do SINDILIF-PBE,
mediante publicagdo de edital no sitie institucional do SINDIUF-PB, podendo, também, ser
divulgadas nas Redes 5Scociais, Grupos de WhatsApp e nos locais de trabalho, com
antecipacio minima de 5 {cinco) dias. Por Gustavo(TRT), foi proposto acrescentar no Art. 18
Rua Herdclito Cavalcanta, n. 48, Centro, Joba Pesson, PB, CEP 58,013-350, Fone 83,3222 6098,

Email - aindjufd 3 Sgmall.com; Homepage = sindjulfpl. com.br - CHRJ il.an?,la‘y
= G




SINDIUF/PB

SINDICATO DOS TRABALHADORES DO PODER

JUDICIARIO FEDERAL NO ESTADO DA PARAIBA
& seguinte emenda: Art. 18 - As Assembleias Gerais serSo convocadas pela Diretoria
Executiva do SINDIUF-PB, mediante publicaciio de Edital, na pagina principal do
sitio do SINDJUF/PB, podendo também ser divulgado nas Redes Sociais e nos
locais de trabalho, com antecipacdo minima de 5 (cinco) dias. Submelido 4 votacdo a
proposta de Gustavo foi aprovada por unanimidade dos presentes. Ainda na proposta 07, o
cocrdenador Perivaldo Lopes, apresenta proposta de alteracdo no Art. 21, incluindo um g 20
AsSIm 0 novo texto proposto ficaria assim: Art. 21 - As deliberagbes das Assemblelas Gerais
serdo adotadas com aprovacdo da maioria simples dos prasentes, § 10 - Na hipitese da
alinea [11 serd exigida aprovacdo da maloria absoluta, 50% (cinquenta por cento) mais um
dos filiados presentes & Assembleia convocada para esse fim, respeitando o quorum de 10%
de filizdos. § 2° - As deliberagdes sobre escolha de delegados e\ou representantes
para reunidbes, plenirias e Congressos da entidade superior, deverSo ser
proporcionais, sempre que houver mais de uma chapa inscrita. Apos longo debate,
por votagdo apertada, a proposta de Perivaldo fol rejeitada por uma diferenca de 03 votos.
Mantido o texto original. Em ato continuo, passando a proposta O que trata de alteracgao
nos artiges 41 e 42 propostas por Marcos Santos: A proposta substitui no art. 42, o conselho
deliberativo pelo conseltho fiscal. Ficando assim: Art. 42 - Serd mantido em conta poupanca
do SINDIUF-PB o Fundo de Mobilizagdo e Luta, constituido de 1% (um por cento) da
arrecadacdo mensal do Sindicato, cuja movimentagdo deverd ser analisada pelo Conselho
Fiscal, Pela proposta 09, de autoria de Marcos Santos, fol aprovada por unanimidade a
exclusio dos delegados sindicais em todo processo eleitoral a partir do art.43 e demais
artigos subsequentes, incisos, alineas e paragrafos do estatuto atual. Ainda na proposta 09,
no art.43, fol proposto por Marcos Santos, ficando a8 nova redacdo assim: Art, 43 = As
eleicoes para provimente dos cargos da Diretoria Executiva, bem como as eleicdes do
Conselho Fiscal serdo realizadas. on line, em um unico dia, em eleicies distintas o
independentes, na segunda quinzena de novembro, com respectives mandatos de 03 (trés)
anos. Submetida a votacao, aprovada por unanimidade. Ato continuo, passamos a debater a
proposta 10 gue, como ja aprovado por unanimidade, trata-se da exclusdo, onde houver, do
conselha deliberativa, Proposta 11 gue trata da redugdo do nimers de membros da
comissdo eleitoral, fol apresentado o seguinte novo texto; Alteracoe; Art. 51 = O processo
eleitoral sera coordenado por Comissdo Fleitoral compaosta de no minimo 3 _(trés) filiados
eleites em Congresso ou Assembleia Geral anterior, garantida sempre a composicdo impar.
Proposta aprovada por maioria dos delegados presentes. Em seguida a mesa apresentou
proposta de Marcos Santos e Perivaldo Lopes com a seguinte redacdo para o art. 53: As
eleigbes para provimento dos cargos da Diretoria Executiva obedecerda ao critério da
proporcionalidade, sempre que houver mais de uma chapa inscrita. § 1° Sempre que
houve mals de uma chapa Inscrita o quociente eléitoral & determinado pela divisdo da
quantidade de votos valides apurados pelo numero de vagas a preencher, desprezando-se a
fracdo, se Igual ou inferior @ 0,5 (meio), ou arredondando-se para 1 (um), s5e superior a
maioria dos votos valides.§ 29 A quantidade de eleitos por chapa, obedecera os seguintes
criterios:l  Alcance do coeficiente eleitoral; II - Divisdo do numero de votes atribuidos a
respectiva chapa peio coeficiente eleitoral para verficacdo da quantidade de vagas a que
terd direito, devendo ser respeitada quem obliver a maior fragdo para o preenchimento das
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vagas, s io: § 30 ' ' 3
Eugﬁquenmﬁﬂﬁ?ﬂﬂ?. 320A posse da Diretoria eleitas dar-se-a no més de janeira do ano
5y EEE:-'?} ?n € El;ﬂﬂ- n]::asjau em que a nmlanda_de das coordenacdes serdo definidas
o P | 5 mem os e eitos. Submetida a votacdo de plendrio, fol aprovada proposta
: ntegra, pela unan_lm@ade dos delegados e delegadas presente no VI congresso da
;a agona. D&_nldu continuidade, fol apresentada proposta nimero 13 de autoria de Marcos
antos @ Evilasio Dantas, modificando o art, 89 que trata dos deveres dos filiades e
propondo a seguinte redagBo: Art. Bo - Sdo deveres dos flliados: 1 - autorizar o descanto
gm seu I:antra{:hec{ee € DU conta corrente, para crédito automatico do SINDIUF-PB, no ato
“:E z:l i:ﬂﬁll:aﬁ?; -ir:; valores cnrr?spnndentes d: a) a contribuicdo social, paga
ol uindo a contribuicio sobre o décimo terceiro salario,
; pon a 1.0 % {um por cento) do vencimento base da categoria, sem
F i | i :
:Jmajn::n cl:t:nnl:rlbuh;ﬁu prevista em lei. b) A gradacao prevista na alinea anterior, sera
dn: rr: ddn da seguinte forma: 0,1% em dezembro de 2024 e 0,1% em
embro van
o e 2025, perfarendo um total de 1,0% (um por cento) do cimento
se da cahnprrif, ¢l contribuicles definidas em Assembleia geral da categoria
nsspeltac_:las 05 criterios estatutdrios; d) pagamento, mensalmente, de dividas contraidas
E{II'II'I o Sindicate ou por seu Intermédio. Submatida a votacdo, a proposta fol aprovada pela
malioria dos delegados e delegadas presentes, Finalmente chegamos a Ultima proposta de
reforma estatutdria, de n® 14 de autoria de Perivaldo Lopes e que propde na Proposta 14 -
excluir os Artigos 61, 62 e, 63, passando o Artigo renumerado ter 3 seguinte & nova
i . = -
Lemagﬁn m:r:l renumerado — O presente estatuto passa a vigorar com as alteracGes
: :uI; . adas no VIII Congresso da Categoria, realizado nos dias 19 e 20 de julho
e: » @m Jodo Pessoa/PB, entrando imediatamente em vigor para cumprir seus
efeitos legals. Concluido o tlrahaihu desta mesa, apos o almogo, Foi fermade a Ultima mesa
do V1l congresso da categoria, A mesa 07 foi formada pelos coordenadores Evildsio Dantas
e Pedro Nete tratou do Plano de Lutas, uma vez aprovado, serd implementado pela diretoria
Executiva. Foram apresentadas diversas propostas e pela ordem de intervencdo, foram
submetidas a votacdo pelo plendrio. A mesa colocou em debate a ratificacio da decisao da
diratoria executiva gue, para buscar o equllibrio financeiro da entidade, se desfiliou da
FENAJUFE, em maio proximo passado. O Coordenador Pedro Neto propds permanecer
desfillado a FENAIUFE em definitive: Perivaldo propfs o retorno da fillacio do sindicato 3
FEMNAJUFE; Marcos Santos apresenta proposta de que deverlamos deixar para a nova
diretoria a ser eleita no proximo més de novembro, a decisdo pela manutencdo da
desfillacdo ou o retorng do SINDIUF/PB aos quadrcs da FENAJUFE como entidade fillada.
Com a palavra 0 coordenador de finangas afirma ser temerdria a proposta apresentada por
Perivaldo Lopes. A Mesa colocou para votagdo, as duas propostas divergentes: uma como a
refilacdo da FENAJUFE de imediato, proposta por Perivaldo Lopes e a outra proposta de
Marcos Santos que transfere essa decisdo para a nova diretoria a ser eleita nas eleigcbes de
novembro, Submetida as propostas a votagao, saiu vencedora a proposta de Marcos Santos
pela maloria dos votos & uma abstencdo de Marcos Brasilino. Como o coordenador Pedro
Meto passou a apoiar @ proposta de Marcos Santos, 8 sua proposta restou prejudicada. Em
sequida o Coordenador Pedro apresenta proposta para gue os delegados e delegadas
defendam a criacdo da gratificagdo de TI- GAFTIC, na forma que constava na proposta 30 do
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caderno de propostas prévias da Resolucdo da Plendria de Belém da FENAJUFE. Apds defesa
da proposta, submetida a votagdo, fol aprovada pela maloria dos delegados presentes, a
proposta de Pedro Neto, pela criagdo da gratificacdo de TI-GAPTIC, O delegado Ramos da IF,
propde a aprovacdo de criacdo de uma GAIl- Gratificacdo de Atividade Interna, para todos os
cargos que ndo tenham GAE, nem GAS. Ja Evildsio Dantas propds a GAI para todos.
Submetida a votacdo do plendrio, houve um empate na votacdo. & mesa entendeu que por
ndo haver critério para o desempate no Regimento do Congresse nem no Estatuto do
sindicato, restou prajudicada a proposta. O Coordenador Péricles Matias propfe que para
defender em Brasilia/DF, o reenguadramento dos auxiliares, fosse aprovade 2 ida de um
representante do SINDIUFSPB para reunido em Brasilia junto ao CS5]T. O coordenador de
Finangas acha louvavel a solicitagde, mas entende que no momento o sindicato ndo pode
arcar com essa despesa e vota contra. Perivaldo entende gue o congresso pode ratificar essa
luta, mas para ele, o congresso ndo € a instdncia apropriada para definir essa guestdo,
submetida a votacao, foram computados 12 (doze) votos a favor e 07{sete) votos contra,
Restando, portanto, aprovada a proposta pelos delegados e delegadas presentes, Fol ainda
aprovado por unanimidade dos presentes em plendrio, a luta do sindicato em favor do
reenquadramento dos auxiliares e a luta pela antecipacdo da Gltima parcala do plans
aprovado. Por fim, também, fol aprovado por unanimidade a proposta de Evildsio Dantas de
lutar pela nomeagdo dos novos servidores aprovados em concurso para os Tribunals
Regionais e Justica Federal/PB. Desfeita a ultima mesa, o coordenador geral Marcos Santos
convida toda diretoria do SINDIUF/PB, bem como os delegados e delegadas do VIII
Congresso da categoria. Marcos Santos agradece a todos e todas, bem como aos
funciondrios do sindicato e convida a todos para a foto oficial do evento, dando por
encerrado o VIII congresso do SINDJUF/PB. Neda mais foi dito, nem perguntado, lavrei a
presente ata que vai assinada pelo Coordenador Geral Marcos Santos e por mim Perivaldo
Lopes Coordenador Juridico. Jodo Pessoa, 20 de julho de 2024,
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